OFFRE D'EMPLOI
Surintendant adjoint

Principales responsabilités

Assister le surintendant dans la gestion du parcours et son développement;
Assurer les opérations quotidiennes d’entretien du terrain de golf;

Veiller a ce que les normes du parcours soient respectées;

Effectuer le dépistage des maladies;

Effectuer toutes les autres tadches nécessaires au bon fonctionnement de I'entreprise;
Superviser et former le personnel;

Respecter le budget annuel des activités reliées a la gestion du terrain de golf.

Compétences recherchées

Avoir un bon sens de 'organisation;

Avoir de bonnes habiletés en communication verbale et écrite;

Faire preuve de leadership et d'initiatives;

Etre en bonne forme physique;

Avoir une bonne connaissance du fonctionnement et de I'entretien (réparation) des systémes d’irrigation;
Etre prét & apprendre et a travailler en équipe;

Détenir un certificat CD5 ou CD11 pour I'achat et I'application de pesticides est un atout.

Entente
40 heures/semaine;
Emploi saisonnier (avril a novembre)
Contrat d’une durée de 2 ans
Salaire établi en fonction de I'expérience et des qualifications du candidat.

Construit en 1969 le Club de golf Du Moulin est situé secteur Saint-Louis de France a Trois-Riviéres. Fier de son
histoire, ce parcours s’adresse a toutes les catégories de joueurs. Il se démarque par une clientéle fidéle et
chaleureuse. Faites parvenir votre curriculum vitae par courriel a I'adresse suivante :

c.landry@live.ca

infogolfdumoulin@gmail.com

Claude Landry, surintendant
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